
個人情報に関する通知書（採用応募者用） 

 

アクティブ株式会社 御中 

 

 

私は、貴社に預ける個人情報（日本工業規格 JISQ15001 に定められた個人情報）に関し、下記項目を

了解し、同意することを本書により通知します。 

 

1.個人情報の取得及び利用目的 

弊社は応募者の皆様から取得した個人情報は下記に示す弊社の採用活動の目的で利用することと

し、それ以外の目的に利用することは一切ありません。 

   ⅰ）応募者を識別するため、氏名、性別、生年月日などの情報を利用します。 

   ⅱ）ご応募に関するお問合せへの返答や採用試験日時等のご連絡を行うために、電話番号、メ

ールアドレス、住所等の連絡手段の情報を利用します。 

   ⅲ）合否判定を行うために、氏名および個人を特定できる情報、成績、資格等の情報を利用し

ます。 

 

2.第三者への提供及び外部への委託 

上記の場合または法律で定められている場合を除いて、取得した応募者の皆様の個人情報をご本

人の同意を得ず第三者に開示・提供又は外部委託することはありません。ただし、官公庁等から法

的な手続きにより個人情報についての開示が求められた場合は、関係法令に反しない範囲において、

応募者ご本人の同意なく個人情報を開示することがあります。 

 

3. 個人情報を提供される場合の留意点 

ご自身の個人情報を提供するか否かについては、応募者の皆様のご意思におまかせします。 

但し、当社が必要とする個人情報を提供されなかった時には採用な業務活動が行えなくなり、

考・採用が制限される場合がありますので予めご了承ください。 

 

4. 個人情報の開示等について 

 当社が保有する応募者の皆様ご自身の開示対象個人情報について、開示等（利用目的の通知）開

示、内容の訂正・追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供停止）を請求することがで

きます。また、開示の結果、個人情報の訂正等（訂正、追加又は削除）を請求することもできます。

応募者の皆様ご自身の個人情報の開示等・訂正等を請求される場合は、当社個人情報苦情窓口に申

し立ててください。 

  

5.貴社における、個人情報苦情窓口責任者及び個人情報保護管理責任者。 

        

                         個人情報苦情窓口責任者：福島まり 

個人情報保護管理責任者：林芳弘 

                                               

 FAX：011-520-6389 / E-MAIL：mari@actweb.co.jp  

 

                                       以上 

平成  年  月  日 

 

                       住所 

                    

                       氏名                  印                        


